ПОЛОЖЕНИЕ
О Совете сетевого сообщества учителей г.Усть-Каменогорска

«Лидер».

1 . Общие положения

1.1. Совет сетевого сообщества сертифицированных учителей г.Усть-Каменогорска «Лидер» (далее - "Совет") является коллегиальным органом управления деятельностью сетевого сообщества. Решения Совета, принятые в соответствии с его компетенцией, носят рекомендательный характер для организации образовательной, просветительской и пропагандирующей деятельности учителей, входящих в состав сетевого сообщества сертифицированных учителей г.Усть-Каменогорска (далее – «Сетевое сообщество»). Совет сообщества задает направление развития всего Сообщества в целом.

1.2. В своей деятельности Совет руководствуется:

Конституцией Республики Казахстан, РК "Об образовании", Постановлениями, решениями, распоряжениями и приказами отдела образования г.Усть-Каменогорска, Положениями о сетевом сообществе сертифицированных учителей г.Усть-Каменогорска «Лидер» и другими документами;

1.3. Основными задачами Совета являются:

1.3.1. Определение основных направлений развития Сетевого сообщества. Совет сообщества задает направление развития всего Сообщества в целом.
1.3.2. Определение особенностей реализации программ и образовательных проектов Сетевого сообщества.
1.3.2. Содействие созданию условий для конструктивного и продуктивного взаимодействия учителей – членов Сетевого сообщества.
2. Компетенция Совета:

Для осуществления своих задач Совет:

2.1. Рассматривает и утверждает план деятельности Сетевого сообщества, предложения по изменению и дополнению к нему;

2.2. Производит рассмотрение и отбор основных мероприятий Сетевого сообщества; 
2.3. Может вносить предложения по планированию мероприятий Сетевого сообщества в план мероприятий городского отдела образования г.Усть-Каменогорска.
3. Состав и формирование Совета

3.1. Совет формируется в составе ___ человек с использованием процедуры выборов и назначения. Состав из ______ членов Совета является обязательным и необходимым условием при формировании Совета. Состав Совета формируется из числа сертифицированных учителей – членов Сетевого сообщества. В состав Света входит представитель городского отдела образования (выполняющий функции координатора).
3.2. Члены Совета избираются сроком на 1 год. 
3.3. На первом заседании Совета избирается председатель Совета, заместитель председателя Совета и секретарь Совета.
3.4. При выбытии из Совета членов проводятся довыборы членов Совета в предусмотренном для выборов порядке.

4. Председатель Совета, заместитель председателя Совета, секретарь Совета
4.1. Совет возглавляет Председатель. Председатель Совета организует и планирует его работу, созывает заседания Совета и председательствует на них, организует на заседании ведение протокола, подписывает решения Совета, контролирует их выполнение.

4.2. В случае отсутствия Председателя Совета его функции осуществляет заместитель председателя. 

4.3. Для организации работы Совета избирается секретарь Совета, который ведет протоколы заседаний и иную документацию Совета.

5. Организация работы Совета

5.1. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже 2-х раз в учебном году, а также по инициативе Председателя,  заявлению членов Совета. Дата, время, место, повестка заседания Совета, а также необходимые материалы доводятся до сведения членов Совета не позднее, чем за 5 дней до заседания Совета.

5.2. Решения Совета считаются правомочными, если на заседании Совета присутствовало не менее половины его членов. 

По приглашению члена Совета в заседании с правом совещательного голоса могут принимать участие лица, не являющиеся членами Совета, если против этого не возражает более половины членов Совета, присутствующих на заседании. Приглашенные лица, по решению Совета могут наделяться правом совещательного или решающего голоса. Данное право предоставляется только на данное заседание Совета.

5.3. Каждый член Совета обладает одним голосом. В случае равенства голосов решающим является голос Председателя совета.

5.4. Решения Совета принимаются абсолютным большинством голосов присутствующих на заседании членов Совета (более половины).

Решения Совета с согласия всех его членов могут быть приняты заочным голосованием (опросным листом). В этом случае решение считается принятым, если за решение заочно проголосовали (высказались) более половины всех членов Совета. 

5.6. На заседании Совета ведется протокол. В протоколе заседания Совета указываются:

- место и время проведения заседания;

- фамилия, имя, отчество присутствующих на заседании;

- повестка дня заседания;

- вопросы, поставленные на голосование и итоги голосования по ним;

- принятые постановления.

Протокол заседания Совета подписывается Председателем и секретарем заседания. 
5.7. Члены Совета работают на общественных началах.

7. Права и ответственность члена Совета

7.1. Член Совета имеет право:

7.1.1. Участвовать в обсуждении и принятии решений Совета, выражать в свободной форме свое особое мнение; 

7.1.2. Инициировать проведение заседания Совета по любому вопросу, относящемуся к компетенции Совета;

7.1.3. Досрочно выйти из состава Совета по письменному уведомлению Председателя.

7.2. Член Совета обязан принимать участие в работе Совета, действовать при этом исходя из принципов добросовестности, инициативы и здравомыслия.

7.3. Член Совета может быть выведен из его состава по решению большинства членов Совета в случае ненадлежащего исполнения своих обязанностей.

После вывода из состава Совета его члена Совет принимает меры для замещения выведенного члена в общем порядке.
