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на основании Правила лроведения антикоррулционного и лtониторинга.

утвержденных пРиказом МиЕистра по делаý{ государственной сJIужбы Республики
Казжстан от З1 декабря 2016 годаN912112, Типовых прави.lr проведеltия внутреннего
анаJIиза коррупционных рисков, утвержденных приказом Миlлистра ло деlrап,I
государственной службы Республики казахстш] or, 29 декабря 2016 года за Jф l8 а
также типовые правила проведения внутреннеrо анализа коррупционных рисков от
19 октябрЯ 2016 года, утвержденные приказом Председателя Агентства Республики
Казахсган по делам государственной службы и противодействия коррупции N9 12

в КГУ <Вечерlrяя шrкола Л!3>> адимата rорода Усть -Камеrrогорска сянваря 2О16
года по декабрь 2016 года проведен антикоррупционньlй мониториlIг, которыit б1.1ст

размещен Еа интернет - ресурсе отдела образовавия,
Согласно п. 14 <<дналитическая справка с реко}Iендация\tи ло устранениtо

выявленных коррупционных рисков вносится первоNlу руководите.пю субъекта
внутреннего аIrализа корруцционных рисков для рассмотрения и приня],ия Nlep)), и
п.15. <Результаты вI|лреннего анализа коррупционньц рисков и инфорллация о
принятых (принимаемых) мерах по устранению коррупционных рисков разл,lспlак],Iся
на интернет-ресурсе субъекта внутреннего анапиза коррулционных рисков> в Кгу
<Вечерняя школа Л!3> акимата города Усть - КаNlеногорска госуларс lttенных усJ]).г
нет.

Управление персонЙом: количество сотрудников по lпTaTнo}ly расписанию l6.
фактически 16. Сменяемость сос?авила 0 че",rовеtt 0О% (в сравнеttий с анаJогиаIньLлI
периодом прошлого года - 00 о)

ВКГУ <Вечерняя школа Л!3) акимата города Усть - Каменогорска

разрешительных и контро.iьных функций нет. '

Штатная численность составляет 16, фактически 16. вакансий нет, За указанный
период по собственному жеJIанию увоJIи,цся один учитель. Уволыlений ]1о

отрицательным Мотивам, понижение в дол;ltлIости, ротации нет. Фактов конс]l,,rиrtтных
шlтересов нет.

Сотрудники КГУ <<Вечерняя школа Л!3> акимата города Усть 1{аменогорска
соответств)лот квалификационным требованиям к занимаемой дол)Itности, С_,rуя.ебное

расследование не проводилось. Сроки и порядок Прохохtдения обlчения1 повьlшеltиr]
квалификации сотрудников соблюдается. Фактов нарушений трчдовой дисципJltrны!
повторного нарушения трудовой дисцил,lиtlь1 в течение года нет. Факты принятия lIa

работу лиц, ранее совершивших коррупционное правонарушениеj уlо,цовное



преступление за анализируемый период не выявлено, конфликтов
АнаJиз леятельности согр)дников лроводи lся.

и интересов нет.

Согласно требованшIм итоги внутреннего ана[иза коррупционвых рисков KI У
(вечерняя школа Лъз>> акимата города Усть - Каменогорска буду r, рiвмещены на
интернет - рес)?се отлела образования.
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