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Аrrалrrтшческая справка по итогам BIWj коррупцпонных
рисков КГУ НСО школа-

акимата города Усть

}Ia основаниИ Правила проведения антикоррупционного монrторицга,
утверrкдеЕныкIриказом Председателя Агентствареспублики Каза:сстан по
деламгосударственной службыи противодействию коррупцииот 19 оrсгября 20lб
ГОДа J&I2 В КГУ НСО школе-интернате имени Крупской с lg-26 июЕя 20117
года рбочеЙ группой проведен внутренний анализ коррупционнъж рисков. В
периоД С 05 января по 26 июнrI 20|7 года проведен антикоррупцuопный
МОНИЮРИНГ, КОТОРЫЙ бУДеТ Р€Вмещен на интернет - ресурсе отдела образомllия.кгу нсо школа-интернат имени Крупской акимата rорода Усть-
каменогорка оказывает 4 вида государственной услуги физическим лиц€lм с
соб.rшодением всех бизнес-процессов, утверждённых регламентамЕ и gтаýдартами.
С 0ý янваРя гtО 26 июнЯ 20117 года оказанО 71 государственная услуrа по 4
видам.

Количество госуДарственных услуГ оказанных в этот период 2017 ýоgтави;Iо
71. По срокам ок€вания государственной услуги нарушений не было. Так rrсg со
стOронЫ услугопОrý.чателеЙ жалоб по качеству и срокам окЕх}анкя уýлуr на
работников Кгу нсо школа-интернат имени Крупской не постушаfiо. Реглапденты
гссударСтвенныХ услуГ соответСтвуюТ и стандартУ И фактическому Ероцессу
оказаншI усJIугодателями. ФактЫ истребрВ аниЯ дополнительных документов шри
оказаниИ государСтвенноЙ услугИ в КГУ нсО школа-интернат имеЕн Крупской
не вýflвJIены.

В сл)чае соответствия содержания пакета документов
услуrопоJIучателями в Стандарте предусматривается норма об осцоваIrýrD( дJIя
откЕва в предосТавлениИ услуги. ПродлеНие срока государственньIх уýJIуг в ýорме
це ýре.ryсмотрено.

при оказании государственной услуги через канцел4рию услугсдателя
имеЕт меато прямого контакта. Информация о государственной услуги кгу нсо
школа-интернат имени Крупской р€rзмещена на двух языках в фойе здания.

Управление персоЕ€UIом: количество сотрудников по штатному расписанию
110, фактически 110. Сменяемость составляет 13 человек - 12% .

в кгу нсо школа-интернат имени Крупской акимата города Усть-каменогорска
разрешительных и контрольных функций нет.

Штатная численность составляет 110, фактически 110, вакансий З.
За указанный периоД пО собственНОIчrу желанию уволились 11 сотрудников.
УволенЫх пО отрицательныМ мотиваМ 1. Понижение в должности, ротаций нет.
Фактов конфликтов интересоВ нет. СотрУдники кгУ нсо школа-интернат имени
крупской акимата города Усть-каменогорска соответствуют квалификационным

не


