
Аналuтrrческая справriа по Ilтога}1
внутреriцего анализа корр},пцIIонных pIlcкoB

КГКП <<flетская худоrкественная шко.ца) акц\lата г. YcTb-KaпreHtlt.opcKa

На основании приказа Председателя Агенства Респуб",rики КазахстаIt ло де,палл
государственной службы и противодействия коррулции от 19 октября 2016 года ]\q
12 <<Типовые правил проведения tsцутреннего анашза коррупционньlх рисков)) и
приказа Председателя Агенства Республики Казахстаrr по делаNI государственной
службы и противодействиtо коррупции от 19 октября 2016 года JtглlЗ <Правила
проаеденшI антикорруrrционНого мониторинга>, в ltГКП <flетская худо)liественная
шкоJIа) акимата г,Усть-Каменогор ска с 2З-2,6 июня 2017 года рабочей групriой
проведен внутренний анализ коррупционных рисков.

В периоД с 19 по 22 июня 2017 года проведен антикоррупционный trlониторинf,
который булет разN{ещен на интернет-ресурсе отдела образования,

КГКП <!етская художественная шкоJта) акиl\,Iата г.Усть-Капленсlt,tlрскit оказьп]ает
1 вид государственной услуги - (Приел,1 локументов и зачисление в орl.аIизации
допопнительного образования для детей по предоставлению и],l допо,rlните-цьноlо
образования), с соблюдением всех бизнес-процессовr утвер}(денлlых регJIап{ентаI\.Iи и
стандар,] а\4 и.

В период я}Iварь-июнь 20171^,rебного года оказаltа 1 пос.чдарственная усJlугаJ rlo
которой обратилось - 86 человек. оказание государственной ус;tуги происходи:г
путем прямого кон.гакта с услугополучателелr, По cpoKar,t оказания государственной
услуги нарушений не было. Но была выявлена коIлизt]я по истребованиlо
докуý{ентов на I1редоставпение государственной услуги (медициtlсttая справка по
форпле JYl035-2/y с родителей не взимались). Обнаруяtив Э'lу коrtJtизиiо в апреле
месяце в дальнейшем справки лри оказiltlии данной ) с,rуги (тали взиi,lаться,

Продление срока оказания государствен]tых услуг в Hopl\,Ie lle предусNlотрено.
Управление персона-цом: в штате состоит 18 .оrрулrrпоu. Фаltтически - 17

со:tрудников. В отпуске по уходУ за ребенкоrr 1. Сотрулпиrtи cooTBeTcTByloT
квапификационным требованиял,t к занимаемой долrrtности.
за отчетный период 1 педагог прошеjI ресltубликанские курсы повь]шения
квалификации при <PYMlllO>,
ТекучестИ кадров нет. СлужебlrыХ расс.цедоваriий не проводи,цось. Сроки и порядоlt
прохождениЯ повышения квалификации сотрудниками соблюдаlотся. Фактов
нарушения трудовой дисциплины нет.



За отчетныЙ период уволен 1 человек по собственнолrу жеJIанию (совNlестцтель),
конфликта интересов нет. В школе работает стабипьный слаяlенный коIлектив.
имеется 2 вакансии: вакансия директора и вакансия учителя Изо с преподаванием
на_государственном языке (дипломированных специапистов нет),
об имеющихся вакансиях информация trредостlвляется в городской отде:l
образования и в .,огдел соuиа,lьной tащи,] ы,.,

_ В це,lях повышения правовой грамотности для руководите,rlей отделом
образования г. Усть-Каменогорска был проведен ."nl""up .,Ъ вHylPeHEe\Iy анализу
коррупционных рисков. Так же по профилактике и недопущению корру]lционных
правонарушений, формированию негативного отношения коррупционньlll
проявпеншIм в коллективе кгкП (ДХШ) был рассмотрен вопрос
<Антикоррупционная rтолитика в орrанизации>) на производственноNI сове[IаlIии Itpll
руководителе.

В це,.rях воспитания в детяХ tlатриотизNIа и неприятия коррупционных взглядов
были вылолнены творческие работы на дurrуa,a"rу ,a npo"a;l"rru BbTc,IaBKa данных
работ в краеведческом музее Восточного Каэахстана.

Усть-Itаменогрсltа

По результата-М проведения ануц)евнеIо аflаlтиза коррупционных рисков рабочей
грулпой, коррупционных рисков не выявлено.

В цепях дапьнейшего усиления мер по противодействиIо корр)пции
рекомендовано:
- активизировать информационно-пропагандистскуlо работу по антикоррупционно\Iу

за кон одател ьст в) в коллек l и ве;
- продолжить работу по воспитанию в детях патриотизI,IаJ неприятия liорруIll{ионных
взглядов;

- проводить заI]rlтия правового всеобуча ло разъяснению
законодательства и вносиNlых в неГо изменений и дополrrений-

действ),юшlего

в кгкП <,Щетская хУдожеOтвенная школа> аки]!,Iата l.,

разрешите:tьных и контрольных функций нет.

Результаты проведения BHyTpeHHeIo анаr]иза
разп{ещецы на интернет - ресурсе КГКП <!етская
города Усть-Каменогорска и отдела образования.

коррупционных рисков будут
\} _1ожсс l вен Uая LJ]io,1a,, aKll\4],]l

соrласовано:

Председатель рабочей группы:

Члены рабочей группы:

Е.Ю. Машкина

JLА, Аllланова

1.1], Рыльская



0скемен цаласы акiмдiгiнiч <<Баlrалар KopKe}roнep пrектебЬ> КМКК
Сыбайлас жемцорлык тауекелдерiне iшкi таллау н.l,ргiзу цорытындылары

бойынша талдамалыц аныктамасы

<<Сыбайлас жемкорлыкка карсы мониторинг жургiзу ка{,идаларьD) жэне
Казакстан Республикасы Мемлекеттiк кызмет icTepi жане сыбайлас
жемщорлыкка карсы iс-цимыл агенттiгi Торагасыныц 20lб жылгы 19 казандагы
No 12 буфыгымен бекiтiлген Сыбайлас жемкорлык тэуекелдерiне iшкi талдау
жургiзудiц улгiлiк цагидалары жэне Щазацстан Республикасы Мемлекеттiк
цызмет icTepi жэне сыбайлас жемкорлыкка царсы iс-цимыл агенттtгl
Торагасыныц 20lб жылгы 19 цазандагы Дч l3 буйрыrымен бекiтiлген
<Сыбайлас жемкорлъщl1а царсы мониторинг хlrргiзу кагидаларьD) неriзiнде
Оскемен щаласы экiмдiгiнiц <Балалар коркемонер мектебi>> КМ(К 2017 жылты
маусымныц 2З-26 дейiн аралыкта жlrмыс тобымен сыбайлас жемкорлыt1
тэуекеллерiне iшкi r аллау лсургiзiллi,

2017 жылгы маусымныц \9-22 дейiн аралыкта сыбайлас жемкорлыкка
царсы мониторинг еткiзiлдi, осы мониторинг бiлiм беру болiмiнiц галамтор-
ресурсында орналастырылады.

Оскемен цаласы экiмдiгiнiц <<Балалар коркемонер мектебi>> КlИК$
мемлекеттiк кызметiнiц 1 TypiH корсетедi: <Балаларга косымша бiлiм беру
бойынша цосымша бiпiм беру уйымдарына кyжаттар цабылдау жэне окуга
цабылдау>, стандарттармен }кане реттеме:rермен бекiтiлген барлыц бизнес-
процестер сакталган.

2017 оцу жылыныц цацтар - маусым айлары аралыгында 1 цызмет Tlpi
корсетiллi. осы кы}мет бойынша - 86 адам жолыкlы. Меvлекеrгiк кызvет
корсету кызмет алушымен тiкелей байланыс жолымен болады. Мемлекеттiк
цызмет корсетудiц мерзiмi бойынша брушылыцтар болган жок.

Бiрац, мемлекетriк цызмет корсету ушiн сyратып алдырdIын цyжаттар
бойынша бiр щайшылыц табылды (N!OЗ5-2/t/ формасы б/ша медициналыц
аныцтама ата-аналардан алынган жоц). Сэуiр айында осы rqайшылыцты
аныкlаганнан кейiн. алдагы }акыт,lа осы кыlлtеrгi kopcety кеliнле аныкlаvа
алынатын болды.

мемлекетгiк цызмет корсету мерзiмiн узарry ережеде карастырылмаган.
(ызметкерлердi басцару: штат 18 цызметкерден турады. Шын манiнде -17 цызметкер. Бала KyTiMiHe байланысты демалыста - l. Щызметкерлер

аткаратыН лауазымдарыныЦ бiлiктiлiК тапаптарына сайкес келедi. Есептi кезец
бойынша 1 педагог <Республикалыц цосымша бiлiм беру оцу-эдiстемелiк



/
ортаJIыгынДа)ресПУбликаJlыцбiЛiюiлiкгiарттырУкlрсынаноlтl.

кадрлардыц тоцтамауы *"*, Ь,*Ъ-*.'Й"ГvП_"9,__ШП'iЗiЛГеН 
ЖОК,

Кызмегкерлер бiлi*,,iпlоi uр*о,рудuн ф MepriMi vен rэртiбiн сакrайды, Енбек

тэпriбiн буз1 фактiлерi *оо, Ё',"п,i n",* бойо,пruu t адаrt оз кала} ымен

ждд.{ыстан шыкть1 (косымш" Ъ,ЙО, Мудделер жанжалы жок, МектеПТе

тgрацrы, уйлесiмдi ркым жlмыс lстеидl,

Мектепте 2 бос орны oup, опр,*орд",о бос орвы жэне мемлекеттlк тlJlде

О"И*""у 
'"r"pi- 

"""i"Ё' 
*Й бЪретiн ьryгалiмныц бос орны (дипломды

"u"u"ЁН 'fr*"," орындарьi туралы акпарат калалык бiлiм беру болiмiне жэне

,.алеlше пiк'корr ау" болiviне берiледi,

К,glыцтыЦ "uy-r"."roro' 
Jp*ipy_ максатында о:I_'_У':.п-u"u,"ыц бiлiм

беру болiмiнiц басшылары йrr "i,Outtnu" 
жемкорлык тэуекелдерiне iшкi

талдау бойынша """"up 
u,ni,iooi, Сонымен о-"!] ::,_1:,Т:* 

жемкорлыкты

болдырмау, оЕыц алдын -у; "uiбuйпu" 
кемкорльщ KopiHicTepiHe жагымсыз

козкарасты калыптастыру 1r,-ri" "БКМ, КЙЦК.. ужымында басшыныц

;;;Б;;, о"дiрi"тlк *"ц""i"д, кYйымдаты сыбайлас жемкорлыцка царсы

саясаr ыо бойынша мэселесi каралган болагын

Балаларга патриоfiыц тарбие беру жэне 
_сыбайлас 

жемкорлыкца

козкарастЫ цабылдамаУ пluк"*,пдu o"u, ,uц",р",пкu сй шыгармашыпык

хчмыстар орынддIтан жэцс Шыгыс Казацстан олкетану лryражайында осы
-rr{^ur"rup 

боИ"rоrпа корме откiзiлген болатын,

Оскемен цаласы "n,,o"tnin 
<Gалалар коркемонер мектебi>> КМ(К рцсат

eTiЛeTiH ЖЭН: бftЬiН"фýffi*l"j 
1:}айлас_ жемкорлык 

_rэуекелдерiне 
iшкi

талдаудыц корытындылары бойынша, сыбайлас жемкорпык тэуеке[дерt

табылмаган.
длдагы сыбайлас жемкорлъщка (арсы шараJIарды кlшейry максатында

Yсынъшган:
- yжымда сыбайлас жемкорлыкка царсы заццама бойынша акпараттык-

насихаттау жц,{ысын жандандыру;

- балаларга патриоттьlк тэрбие беру жэне сыбайлас жемкорлыкка

*u.Kupu"ro, кuбrпдамаУ бойынша х'ц'rыстьllТ:l:ь. ryУ; ,' .'.л..л

- колданыстагы заццаманы жэItе оган ецгiзiлген озгерryлерд1 жэне

толыктыруJIарды ,у",'о]ру 
'бой"'п-u 

жаппай кукыктыц бiлiм беру

сабагын or кiзу,

Сыбайлас жемцорлык тэуекепдерiне irшKi талдауды жyргlзу

п"р"l'i'*о"lлй Оiлiм беру болiмiнiц галамтор-ресурсында орнмастьlрыJIады,

кепiсiлген:

Жумыс тобыныц тор Е-Ю. Машкина

Л.А. Алланова

о.В. Рыльская


