
<(Оскемен цаласыныц бiлiлr беру болiмi>>
мемлекеттiк мекемесiнiц сыбайлас жемкорлыкка карсы стандарттары

Осы сыбайлас жемкорлыкка карсы стандарттар (€JcKeN{eH riаласыныlt
бiлiм беру болiл,till мемлеке,гr,iк lteKeMeciHiH жэне оныц ведомствосына карасты
бiлiм беру уйымдарыныц кызпtетiнде жемкор,цык корiнiстерге яrо-,r бермеу жане
жемкорлыц корlнlстерге тоз1]!1д]пlк шегхr арттыру, коfамдык l(атынастардыц
жеке саiасында жумыс iстейтiн т}лfалардьlц )tемцорлыкка tqарсы тyракты
мiнез-кyлыктарьiн цалыптастыр), же]\]корлык керiнiсrерлi аныктау tl(эне
кызметкер:Iер арасында келецсiз салдардын алдьiн a-.ry маtqсатын,]а эзiрленген.

1. (огамдык катыt]астар саJIасыныц атауы: Оскемен каJIасыныц
аумагында бiLtiл,l са,lасын баскар,ч.

2, Сыбайлас же\lкорлыкка карсы claH,]apT,l"t эliр.tеушiнiн ага5ы:
<<Оскемен капасынын бiлiм беру болiмi> мемлекеттiк MeKeMeci.

З. Щогамлыц \атынасlардыц жеке саласы]lда кызмет iстейтiн
.улtапарлын r ар tiп { iс-эре,tеl tережесi.

3.1, Сыбайлас ]кемкорлыr(ка (арсы стандартпеIl козга_патьlн саJjада жеке
жэне зацды т\лга-цардыц кyкыцтарьт l\leH занцы мlдделерiн жy]еге асыру:

Казацстан Республикасыныц Конституциясына жэне зацдарынаl

i(азацстан Республикасы Президентi мен YKiMeTiHiц актiлерiне ;raHe баска да
нормативтiк кукьiктык актiлерге сэйкес ttызл,tеттi жyзеге асыру;

бiлiм сапасында MeM.lleKeTTiK саясаттьт кiшыпlасlыру жэне жyзеге
асыру, (азацстан Республикасы аза[lаттарыныц бiлiм алуга деген
конституццялык l(YI{ыктарын \амтамасыз ету;

р,Iттыr( жэне жалпы адами riyнльlлыктар, гьlJlым кёне тэrкiрибе
жетiстiктерi негiзjнде т\Lrlганыц ка,цыптасуы) дамуь] жэне кэсiби капыптасуына
багытталган сапаJы бiJIiм алуы ушiн кажеттi я<агдайлар жасау;

азаматтыкка жане патриоттыкt(а, оз о,ганы Казацстан Республикасын
сYюге, мемлекеl"тlк рамlздердl црметтеугеJ хаIкымызltыц саJIт-дэстYрлерtн
кyрметтеуге, кез келген сыбайлас жеNlкорль]кI\а жане tqогамга 11арсы

кубылыстарга тозбеушiлiкп,ен карауга тэрбиелеу;
элемдiк жэне отандык [lэдениет lKeTicTiKTepiHe lарт): казаt{ ха]Ir{ьlцьlц

lчэне респ5блика\lыlдагы orle,le ха_пыкlар,lь,н сал г-.rэсr урл ер i \leH ,ари\ын
tерпе). \1е\4лекепiк. орыс ъ,эне шеtел tiл.lерlн vенгер1:

бi,,liлl беру уйымдарыныц автономдылыгы мен дербестiгiн кецейту,
бiлiм берулi басцаруды лемократияландыру жане орталыкталlдыруi

оlл]м оер)д| акпараттандыруJ хаrlыкара,rlык коi!1l!1уникациялык
жаhандандьтру lкелiсiне шыгу негiзiнде окыт),дыц жана технологияларын
енгiзу.

педагог кызметкерлердiн ёле),N]еттi к пLэртебесiн арттыру;
Kot a\,l \,leH 1{огrоIllика кажеlliлiкlерiне lкаlап береtiн бiлirl сапась,н

багалаудыц улттык жуйесiнiн кызметiн камтамасыз ету.
азаматтар мен зацды тy-ll{,ацардыц цкы(,],ары" бостандыктары жане

занлы мудделерiнiu сакта",tуын жэне коргалуын \амтамасьlз ету, азаматтардь]ц



арыз-отiнiштерiн зацнамамен белгiленген мерзiм мен тартiпте царау, олар
бойынша tqажеттi шаралар цабылдау;

.lа}азь.\1_1ык viнлеперi,, орынла1 KeriH.Le аtа\lаllын жеке ovipiae. ар-
намысы мен абыройьiна катысть] пlалiметтi жi]рия,rамау! К,азакстан
Республикасыныц зацнамась]Nlен карасlырылган )ьагдайлардан баска;кагдайда
олардан бундай акпарат та,:Iап етпеу;

жеке басьlныц маселе:rерiн шешу кезiнде MeMrlelieTTiK органдар мен

Yйьшдардыц, мемлекеттiк кызметшiлердiц жэне баска да тцпгалардыц
кызметiне ыкпаrI корсету Yшiн цызметтiк дареrкесiн паЙлаланбау;

кез кеJIген м\цделер шие,,]енiсiнiц пайда болуь]н бо;дырмау бойынша
шарапар кабылдау.

J.2. Or кузыреri шегiн_rе баскарlulылык жэне езtе ле шешivдер лаярла5
жэне кабылдау;

Оз кузыретi шегiнде когамда сыбайлас жемкорлыкка тозбеушiлiк
к+ндылыктар жyйесiн капыпlасlыр) }tане ныгайt1 бойын_t а кызмеtri жузегс
асыру;

мyдделер шиеленiсiнiц аIrдь]н &пу жане luешу бойынша шарапар
кабылдау;

мемлекеттiк цызметшittiн жэне бiлiм беру уйымдары басшыларыныц
кyзырына кlрет]н шеш]мдер каOыпдау кезlнJlе озlнlц зацды мiндеттерlн
аткарумен байланысты ешкандай материа[дь]к игiлiктер, t(ызметтер жэне басI(а

да артыкшылыктар кабылдамау;
кызметтiк тэртiп пен кызметтiк этиканы мlлтiксiз сактау]и Т(азакстан

Респ1 бликасы нын {dн_ldрымен белгiлен t ен шек t е;,rерлi сак га1 :

енбек .эрriбirr с]кга). берiлlен 5акiлепiкtерiн r иivлi пай tалан1:
озiнiц кызмет,гiк мiндеттерiн адаJl. риясыз жане салалы атl1ару; жyмыс

уакытын Yтымды пайдалану.
3.3. Нормативтiк кyкыl<тыr< актiлерлiп жобаrIарын дайындауfа

усыныстар енгiзу;
Казакстан Респуб-ликасыныц 20 ] б жыllr,ы б сэуiрлегi (ЦI<ыктык

актiлер Typa[bD) Зацыныц цормаlарь]н катац сактау;
езi немесе ушiшлi тупrалар ушiн пайда керу Nlаксатьlндагы

нормативтiк кукыкты\ актiлердiц (абылдануына хiол бермеу;
белгiсiз тупгапар тобьiна немесе накты жеке тyлга,lарга катысты;
нормаtивtiк цкыкlык акtiлер_riн rкобалаl"ы коlа\4да viндеtti

талкылану арt(ылы эзiрлену,лерi тиiс, егер олардын NIа]NI}ны азад,lаттардьlц
t1yкыктары мен мiндет,герiне цатысты болатын болса;

3.4. Тiршiлiк эреКетi са_пасыныц ерекшелiгiне бай,,rанысrы пайда
болатын басца да озара карым-катынастарда:

t{огамныц мемлекеттiк кызN,lеткеl NIе\4лекетке жэне онын
инстиl) lIарына _rегеч сснivлерiн caKld) жэне ныlай l):

жалпы кабылданган мора-цьдь]к-этика.]1ыl{ нормапардь1 сацтау;
занvен rарtiпtiк. скiчuiлiк не\,!есе liыл\lысtык жа5апкеошiлiк

карас, ырылlан кы.lDl к ldр \1еr] о ||е -]е ц кык бl з1 шылыкtарtа жол берче1:



басr(а л,rемлекеттiк кызл,tетшiлердiц тарагlынан кызметтiк этика
нормаларын бузуга rкол бермеу бойынша озге де шаралар кабылдау,;

1жычда срiпtесtерiнiн ар-намь,сы veH абыройына Kip кел,iреtiн жеке
жане кэсiби касиеперi,t lалNыла}lа rыйым салынады:

озiнiц зрgltgllgрi жэне тартiбiмен когам таралынан сынlа кацуга жоJI
бермеу. айtылган сын 1шiн к)даlача). орынды ай-ыл|ан сынлы кеv_ltiлiкtерлi
жою жэне озiнiц кызметiн жаксарту ушiн паЙдаланil.

Педагог цызметкерлер:
Адzut, шыншыл, окушы тyлгасынын абыройы NleH намь]сына жэне

жaцпы ада\,lи чндылыкlарlа цр\lеlпеh карайlын бо,rlы керек:
педагог мамандык беделiнiц t(амын ой,lауга, арiптестерiнiц намьтсы мен

абыройын кyрметтеуге жане мугалiм беделiне залал Ke"lTipeTiH эрекеттерге жол
бермеуге тиiс.

Оз эрiптестерiнiц сенiмдерiн асыра пайдалануга, оларfа ездерiнiц
кэсiби мiнлетr epiH d,I каруга Ke_fept i rKacarta5 t а неме(е T ;цал келr iprte1 t е tиiс,

4, Озге де шекlе)лер r,leH tыйымлар;
Мемлекеттiк кызмет,гi атt1аруымен сэйкес кеlrмейтiн r(ызметтi аткар} ла,
Мулiктiк жэне мулiктiк емес игiлiк пен артыкшылыктар аJIу немесе

пайдалану максатынла ресми жариялауга жатпайтын кызметтjк жане озге /хе

ацпаратты пайдапануга;
Егер мемлекеттiк r(ызметшi же},1корпыl1 кyкь]к бyзушыJIык туральj

акпарат бiлетiн бо,цса, онда ол бундай цyкык бyзушьшыt1ть] токтату жэце алдьlн
алу бойынша цажеттi ruара кабылдауь] кажет, соныц iшiнде жогары турган
басurыга, озi кызме,г аткаратын MeM;IeKeTTiK органнь]ц басшылыгына, 1экi,rеттi
мемлекеттiк органга жазбаша тyрде шyгьш хабар беруге тиiс, Сонымен катар
мемлекеттiк кызметшi езiн озге тупгаIарлыц жемкорлык tqyкык бyзушылык
жасауга тарту жагдайы туралы атаJ]ган тупга[арга немесе органдарга жазбаша
]\рде uлtыл хабарла}га \4;нде 1,1i.

Зацltен тэртiптiк, экiN,lшlлlк ){iaнe

1(арастырылгаЕ кылыктар мен озге де кYкык
бермеу;

Жеке басына vl,riKIiK rKaHe vy.liKtiK
лауазымдык уакiлеттiктерiн жэне соган
пайдалаг]), al,

ГIе tatot кыrvеtкерлер о, кызvеliн_tс:
бiлiлt алушrылар мен тэрбиеленушiлердi

тэрбиелеуге, а:га-аналарын жэне этномэдени
коршаган ортага yкыпты карауга тэрбиелейдi;

(азакстан Республикасынын [едагог кызNlеткерi атагына кiр келтiретiн
эрекеттер жасауга жол бермеу;

ецбек тэр,riбiн катац сактауга;
бiлiлI бер5 yйы\4ыныц v,lлкiне 1кыпrы Kapd}la жJне оны ез ч,lллесi

ушiн пайлаланбауга;

кылмыстьiк жауапкершlJ-uк
бузуrлылыкгар жасауга жоп

емес [аида кору Yшlн озlнlц
0аиланысты мYмкlндlктерlн

)riоmры адамгершшlк рухында
кyндылыктарды кyрметтеуге)



жемцорлыктыц аlдын &цу бойынulа шаралар кабылдайды, озiнiц ада,lr,

l)рашыл касиеllерi14еh жеке 1лti Kopcete_ri:
озiнiц жеке yлгiсiмен yжымда тyракты жэне позитивтi моральды\-

пси\олоl иял ы к жаt JаЙlын калы п l ас),ына ыкпа. t е t e_ti:

озiнiн кыlчеttiк viнде repiH орынлау кеliнле iскерлiк киiм 1лriсiн
сактайды.

Бiлiм беру yрдiсiне (атысушыларl\,tен карым-катынаста педагог

кыз]\,Iеткер:
жасына. жынысына. р lынd. дiнге ceHiviHe. аLза\lаllыгыr]а. u"tгу tегiне.

элеуметтiк, :Iауазымдык жэне мулiктiк ,кагдайына Hel\{ece озге де;+tагдайына
карамастан адамныц цyкыгын. ар-наl\lысь] лlен абыройын кyрNlеттеуге;

бiлiм беру урлiсiне катысушьшарга катьlсты каржылык жэне озге де
бопсалаушылык фактiлерiне хtол берvеуге, оз арiптестерi таралынан осындай
эрекеттерге жо,]l бермеу бойыпшtа бар",tык кушiн салуга;

озiнiц эрекеттерi жэне тэртiбiпtен когам тарапынан сьlнга каlrуга жол
берме5. айrылган сыtл 1L-rriH к) _]а-паI4а). орыллы dй. ылlан сычлы кеvшiлiкtерлi
жою;itэне озiнiц кызпrетiн rKaKcapTy ушiн пайдалану,

бiлiм беру урлiсiне цатысушыларга кэсiби коlrдау корсетедi,
Opi п r ес r ерiчен кары\l-лiа. п.нас l а пе_lагоl кы,l\1е l керлер;
жацпы кабылданган мора]ьды\-этика_[ыt( нормацарды сактайды, эдептi

жане сыпаиы оолуfа мlндеттI;
копшiлiк а-цдыtrда баска педагог кызметкердiц кэсiби бiлiктiлiгiне шrубэ

келтiрмейдi.

оскемен каласыныц
бiлiм беру бе.пiмiнiн М.Ахметова


