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ЕрЕжЕ

1. Жалпы ерея(елер.
колеуметтiк жщлыс женiндегi директордыц орынбасары- 20Ig l Олеуметтiк педагог -

2019) цалалыщ байrqауы кЩР бiлiм беру жуйесiн жацарту жагдайында оiлiм беру урдiсiне
щатысушьшардыц субъективтi Yстанымы)) атты цЕrлалык гылыми-тэжiрибелiк наурыз
конференциясы аJIсында отедi.

Байцау курылтайшысы - оскемен каласыныц бiлiм беру белiмi
1.1. Байцау мацсаты - Олеуметтiк жрлыс жонiндегi директордыц орынбасарыныц

(алерrеттiк педагогтар)кэсiби жэне жеке ecyiH ынталандыру.
1.2. Байцау мiндеттерi:
-Бiлiм беру урдiсiне щатысушылардыц субъектiлi yстанымын к€lлыптастыруга ыцпал ету;_тэ}к тацырыdына ену кезецiндегi бiлiм беру yрдiсiнiц субъектiлерi ретiнде щалаэлеуметгiк жs\,{ыс жонiндегi дирепrордыц орынбасарларыныц 

- 
(элеуплетгiк

педагогтар)белсендiлiгiн, дербестiгiн, шыгармашалыц iзденiсiн ынталандыру
-БiлiМ берУ мекемесiнiЦ инtIовацияльЩ кецiстiгiндегi 

"п.уr.rrЙ }qд,Iыс женiндегi
директордыц орьшrбасарларын кэсiби щyзiреттiлiгiн жетiлдiру;

- оскемен цаласыныц жекелеген бiлiм беру мекемелерiндегi элеуметтiк жщ,rыс женiндегi
директордыц орыбасарларыныц (алеуметтiк педагогтар) инновациялык кызмет багытын
аныктау.

2. БайцаУдыц oTyiH уйымдасТыру жане байцау тапсырмаларьшыц мазмYны.
Щалалыrq байщау 2 кезецде етедi.
I-кезец (26 царашадан 14 желтоцсанга дейiн) - <<Менiц цызметiмнiц болашагы жане

тажiрибесЬ> касiби рефлексиясы.
_ КэсiбИ рефлексиЯ мазмYнЫ элеуметтiК жр{ыС женiндегi оку ici мецгерушiлерiнiц
(элеуметтiк педагогтар) Тэж жеке такырыбымен, бiлiм беру мекемесiнiц кызмет максатымен,
оlлlм 0еру Оолlмlнlц инновациялык кызмет багытьrмен аныктirлады

Максаты: ОлерrеттiК жц,{ыС женiндегi директордыц орынбасарларыныц (элеуметтiк
педагогтар) кэсiби тажiрибесiн талдаУ жэне инноuацr"оuiц,n"y.ii" д.*о""rрuциялау.. :

1-кезеЦ материалЫн YсынУ нYсцасын I косыМшАдАН цuрuц"rr.
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